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 edoliecion Clrectoral

N° 126-2025/GRSC/U.E.408-HE/AL.

L R Taforme N° 010-2025/GRSC/UE.408 HOSPITAL DE ESPINAR/REMU, de fecha 11 de
J'&'o del 2025, mediante el cual la Respon sable de Remuneraciones, solicita la elaboracién de
RS fucion Directoral para el pago de Reembolso de Subsidio de enfermedad a favor de la
o & sdora ANGHY ADRIANA CONDE CARRILLO, Técnico en enfermeria; el Informe 007-2025

o

=) (VR CUSCO/DRSC/U.E.408-HE/SERVICIO SOCIAL, v;
CONSIDERANDO:

Que. ¢l Minis

by [ niervencion del

- Qalud come ente rector del Scctor Salud gue comduce, regula vy promueve
ma Nacionai de Satud. con la finalidad de lograr ¢l desarrollo de la
Nona humena, & través de la promocion, proteccidn, recuperacion y rehabilitacion de su
Ny v del desarrollo de un entorno saludable, con pleno respeto de los derechos
B8 mentales de la persona, desde su concepcitn hasta su muerte natural;

¥ ol Contrato Administrative de Se
vatwa del B

cius de me

ficios constituye una modalidad especial de contratacion
1o que vincula a una entidad ptblica con una persona natural que

L G Al Se rige por normas del derecho publico v confiere a
wente los beneficios v las obligaciones que establece ¢l Decreto Legislative N

7 v su Reglamento aprebado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM:

Que, ¢l Informe N° 010-2025/ GRSC/UE.408 HOSPITAL DE ESPINAR /REMU, de fecha 11 de
febrero del 2025, la Responsable de Remuneraciones de la entidad, realiza el calculo de
reintegro de subsidio por enfermedad a favor de la servidora Anghy Adriana Conde Carrillo,
efectuandoe para ello el caleulo correspondiente, por los Certificados de Incapacidad Temporal

o enfermedad, el mismo ¢que es plasmado en el cuadro que en su informe se detalla;

Que, Informe OO?’QD‘ES/GR.CUSCO/DRSC,/UE.4~08~HE/SERVICIO SOCIAL, de fecha 04 de

fehrero del 2025, mediante el cual la Trabajadora Social, informa mediante el expediente citado
en referencia, corresponde Reembolsar a la Servidora Anghy Adriana Conde Carrillo.

Que, en consccuencia, mediante proveido, la Unidad de Personal del Hospital Espinar, dispone
e emision de Resolucion Directoral, de reintegro de subsidio por enfermedad a favor de la

CANGIHY ADRIANA CONDE CARKILLO, por el monto de 8/ 3.
100 soles), en mérito a lo solicitado por la Re

06 {trescientos veintian
sponsable de Remuneraciones de la

sefatado se siliza mediante resolucién autoritativa, acorde a lo
» por los articulos 3%y 47, rente a los requisitos de validez y formalidad del acto

vnisirativo del Texto Unico Ordenado de la ley N° 27444 - “Ley del Procedimiento
Administrativo General™;

Que, ¢n uso de las ta

cultades administrativas delegadas mediante Resolucion Directoral N°
TO1-2004-MINSA, Ley 783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27867, concordante
con el articulo 61 de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, asi como la
lucion CGerencial Regional N° 0254-2025-GR.CUSCO/GERESA, de fecha 04 de abril de
, de Designacién de Funciones de la Direccion de la Unidad Ejecutora 408 - Hospital de
sninar, de la Direccion Regional de Salud Cusco;

Gireccion: Barrio Tapac Ainary / Calle Domings Huarca Ciuz - Espiar Correo Electronico: rospitalespinar@hotmail.com
telefax: 084-301014
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FECHA DE CIT Mes Total dias | Subsidiados
Por Essalud
27/10/2024 al 28,10/2024 QOcrubre 2 2
08/05/2024 al 02/06/2024 Mavo 24 24
Junio 2 2
TOTALES 28 28
DETALLE Dias Remuneracidn que debid
del percibir por log dias de
mes incapacicaad
U dias de mave al 31 de mavo 2024 24 148135
02 dias de junio 2024 2 127.61
27 v 28 de octubre del 2024 2 123.30
(A} Total Ingreso 28 1,733.006
(131 Subsidic reconocide nor Essalud 1,412.00
C=[{A B] Monto a reintegrar por la U.E.408 HE 8/ 321.06

ARTICULO 2°.- DISPONER. que el Area de Remuneraciones de la Unidad de Gestién v

Desarrollo del Potencial Humano cumpla con ejecutar el pago dispuesto en el articulo 1° del
presente acto resolutivo,

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente resolucidn a los interesados, e instancias
correspondientes para su conocimiento v fines consiguientes, conforme lo establecido en el

articule 167 de la Ley N° 27444 Lev del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR al Responsable del Portal de Transparencia la publicacién de la

sresente Pesolncion

Tnrectoral en el Portal de Transparencia de la Unidad Ejecutora 408 -
Hospiad spauar

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Eab/DSA

Direccion: Barrio Thpac Amaru / Calle Domingo Huarca Cruz - Espiar Correo Electrdnico: hospitalespinar@hotmail.com
telefax: 084-301014




